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Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo
docente y administrativo, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia, en uso de sus facultades legales, en
especial las que le confieren el articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el articulo 2.4.6.1.3.4. del
Decreto 1075 de 2015-y eI Decreto 2016070005337 deI 5 de octubre de 2016.

De conformidad con el articulo 6 de la ley 715 deI ano 2001 corresponde al Departamento, frente
a los municipios no certificados: ‘DJStrIbUII’ eﬁtre losii mumcnplos los docentes, directivos y empleados
administrativos, de acuerdo con Ias nece5|dades del s%rwcuo dlstnburr las plantas departamentales,
atendiendo los criterios de poblacién atend|da y por.atender en cohdiciones de eficiencia, siguiendo
la regulacion nacional sobre lal materla y organizar la prestacnon y administracién del servicio
educativo en su jurisdiccion, entre otros. SR
L x-l',’ Lo .,

Mediante el Decreto 20160700053‘37 dQS de octubre. de. 2016, se ajusta la estructura organica y
otorga funciones a la Secretaria de Educacuon para. reahzar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocery résolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demdas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental No. 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modificé la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos docentes en
algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado para la viabilizacion
de la nueva planta de cargos docentes y directivos docentes.

De acuerdo con el Articulo 2.4.6.1.1.3 del Decreto 1075 de 2015, establece que la organizacién de
la planta de personal se harad con el fin de lograr la ampliacion de la cobertura con criterio de
equidad, el mejoramiento de la calidad y el incremento de la eficiencia.

Que el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1, establece que la organizacion
de las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los establecimientos educativos
estatales, sera responsabilidad directa de las secretarias de educacion o quien haga sus veces en
las entidades certificadas, de conformidad con el presente Capitulo.

De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, en el Articulo 2.4.6.1.1.6, “Conversion de cargos: La
conversion consiste en el cambio de un cargo por otro o la unién de dos o mas cargos vacantes,
para dar origen a uno nuevo de igual, menor o superior categoria, en razon de la naturaleza y
complejidad de sus funciones, necesario para ampliar o mejorar la prestacion educativo estatal”
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El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no sujetos a proceso
ordinario. “La autoridad nominadora efectuard traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado, en cualquier época del afio lectivo, sin
sujecion al proceso ordinario de traslados de que trata este Capitulo, cuando se originen en: 1.
“Necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo”.

El Decreto 2105 del 14 de diciembre del 2017, que modifica parcialmente el Decreto 1075 de 2015,
unico Reglamentario del Sector Educacidn, en relacion con la jornada Unica escolar, los tipos de
cargos del sistema especial de carrera docente,...en el “Articulo 2.4.6.3.4. Reubicacién de cargo
docente. Un docente de aula, que ocupa con derechos de carrera uno de los tipos de cargo de que
trata el numeral 1 del articulo 2.4.6.3.3. del presente Decreto, puede soficitar por escrito, ante la
respectiva autoridad nominadora, su reubicacién a otro cargo diferente de docente de aula o como
docente orientador, sin perder sus derechos de carrera. Esta reubicacién, cuando fuere procedente
y necesaria, se realizard mediante acto administrativo debidamente motivado, previa verificacion
del cumplimiento de los requisitos minimos del cargo al cual aspira, definidos en el Manual de que
trata el articulo 2.4.6.3.8 del presente decreto. En el mismo sentido, procede la reubicacién de un
docente orientador a uno de los cargos de docente de aula.

El acto administrativo de reubicacién del cargo serd comunicado al educador, quien dentro de los
diez (10) dias siguientes debe manifestar por escrito la aceptacion del nuevo cargo, con lo cual se
perfecciona la reubicacidn, sin que se requiera nueva posesion”.

De acuerdo al Decreto 1647 de 1967, existe {a obligacion de certificar los servicios efectivamente
rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de todo dia no
trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por la Resolucion S 2019060154830 del 18 de septiembre de 2019 en el articulo 1° Clausura el
Centro Educativo Rural Horacio Toro Ochoa (DANE 20568600061) del municipio de Santa Rosa de
Osos y revoca la Resolucién Departamental que le concedié Reconocimiento de Caracter Oficial: N°
125409 del 18 de septiembre de 2014.

Igualmente el articulo 2° de la citada Resolucion Modifica el Articulo 1 de la Resolucion
Departamental N° S 201500000338 del 6 de enero de 2015, en el sentido de anexar las siguientes
sedes a la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL BOCA DEL MONTE (DANE 205686000282) del municipio
de Santa Rosa de Osos.

ESTABLECIMIENTO .
EDUCATIVO SEDE NIVEL/CODIGO | DOCENTE QUE OCUPA LA PLAZA
B. PRIMARIA OSCAR DE JESUS HERNANDEZ TORRES
C E-RHORACIO | ¢ ¢ HORACIO TORO OCHOA
TORO OCHOA 0713500-017 CC. 4.422.907
B. PRIMARIA MIRYAM MONSALVE SIERRA
C-E-RHORACIO | - ¢ ¢ 110RACIO TORO OCHOA
TORO OCHOA 0713500-020 CC.32.229.188
B. SECUNDARIA | IRENE CANDELARIA BECERRA DOMINGUEZ
C.E-RHORACIO | - £ o HORACIO TORO OCHOA
TORO OCHOA 0713500-004 CC. 39.279.501
C E.R HORACIO | C.E.R.SANISIDRO PRIMARIA NIDIA ANDREA DAVID CASTRO
TORO OCHOA PARTE BAJA 0674800-001 CC. 42.694.253
CERMORACIO | . o o PRIMARIA RONMEL FRANCISCO CARDONA BEDOYA
TORO OCHOA o 0672000-001 CC. 1.036.623.992
CERHORACIO | o \oooc PRIMARIA LEIDY CRISTINA VASQUEZ RUIZ
TORO OCHOA o 0673100-001 CC. 1.044.502.771
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Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién def Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Incorporar en la Planta de Cargos del Departamento, pagada con Recursos
del Sistema General de Participaciones, a OSCAR DE JESUS HERNANDEZ TORRES, identificado con
cedula de ciudadania N°4.422.907, licenciado en Educacién Basica Primaria, vinculado en
propiedad regido por el Decreto 2277 de 1979, como docente de Basica Primaria, para la Institucion
Educativa Rural Boca del Monte sede Centro Educativo Rural Horacio Toro Ochoa del municipio de
Santa Rosa de Osos; viene como docente de Basica Primaria del Centro Educativo Rural Horacio
Toro Ochoa sede Centro Educativo Rural Horacio Toro Ochoa, ubicado en el mismo municipio.

ARTICULO SEGUNDO: Incorporar en la Planta de Cargos del Departamento, pagada con Recursos
del Sistema General de Participaciones, a MIRYAM MONSALVE SIERRA, identificada con cedula de
ciudadania N° 32.229.188, Normalista Superior, vinculada en propiedad regida por el Decreto 2277
de 1979, como docente de Basica Primaria, para la Institucién Educativa Rural Boca del Monte sede
Centro Educativo Rural Horacio Toro Ochoa del municipio de Santa Rosa de Osos; viene como
docente de Basica Primaria del Centro Educativo Rural Horacio Toro Ochoa sede Centro Educativo
Rural Horacio Toro Ochoa, ubicado en el mismo municipio.

ARTICULO TERCERO: Incorporar en {a Planta de Cargos del Departamento, pagada con Recursos del
Sistema General de Participaciones, a IRENE CANDELARIA BECERRA DOMINGUEZ, identificada con
cedula de ciudadania N° 39.279.501, Licenciada en Espafiol y Literatura, vinculada en propiedad
regida por el Decreto 1278 de 2002, como docente de Basica Secundaria, para la Institucion
Educativa Rural Boca del Monte sede Centro Educativo Rural Horacio Toro Ochoa del municipio de
Santa Rosa de Osos; viene como docente de Basica Primaria del Centro Educativo Rural Horacio
Toro Ochoa sede Centro Educativo Rural Horacio Toro Ochoa, ubicado en el mismo municipio.

ARTICULO CUARTO: incorporar en la Planta de Cargos del Departamento, pagada con Recursos del
Sistema General de Participaciones, a NIDIA ANDREA DAVID CASTRO, identificada con cedula de
ciudadania N° 42.694.253, Licenciada en Educacion Bésica con Enfasis en Humanidades, Lengua
Castellana e Idioma Extranjero, vinculada en propiedad regida por el Decreto 1278 de 2002, como
docente de Bdsica Primaria, para la Institucion Educativa Rural Boca del Monte sede Centro
Educativo Rural San Isidro Parte Baja; viene como docente de Basica Primaria del Centro Educativo
Rural Horacio Toro Ochoa sede Centro Educativo Rural San isidro Parte Baja, ubicado en el mismo
municipio.

ARTICULO QUINTO: Incorporar en la Planta de Cargos del Departamento, pagada con Recursos del
Sistema General de Participaciones, a RONMEL FRANCISCO CARDONA BEDOYA, identificado con
cedula de ciudadania N° 1.036.623.992, Licenciado en Educacién Basica con Enfasis en
Humanidades y Lengua Castellana, vinculado en propiedad regido por el Decreto 1278 de 2002,
como docente de Bdasica Primaria, para la Institucion Educativa Rural Boca del Monte sede Centro
Educativo Rural Las Animas; viene como docente de Basica Primaria del Centro Educativo Rural
Horacio Toro Ochoa sede Centro Educativo Rural Las Animas, ubicado en el mismo municipio.

ARTICULO SEXTO: Incorporar en la Planta de Cargos del Departamento, pagada con Recursos del
Sistema General de Participaciones, a LEIDY CRISTINA VASQUEZ RUIZ, identificada con cedula de
ciudadania N° 1.044.502.771, Normalista Superior, vinculada en propiedad regida por el Decreto
1278 de 2002, como docente de Basica Primaria, para la Institucion Educativa Rural Boca del Monte
sede Centro Educativo Rural Mortifial; viene como docente de Basica Primaria del Centro Educativo
Rural Horacio Toro Ochoa sede Centro Educativo Rural Mortifial, ubicado en el mismo municipio.
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ARTICULO SEPTIMO A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio
y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al
Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacién de Antioquia.

ARTICULO OCTAVO: Comunicar al educador el presente acto administrativo, haciéndole saber que
contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO NOVENO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente Decreto
en la hoja de vida del Servidor Docente.

ARTICULO DECIMO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su comunicacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

MNeo

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacién de Antioquia

ﬁl-/

N
e
Revisé: JUAN EUGENIO MAYA LEMA - Subsecretario Administrativo \\m Q ™ A '.S N T‘ \ lﬁ
C Il I

Revisd: VIRGINIA SEPULVEDA VAHOS - Direccion Talento Humano \‘-q(w \ W\A V' / “ /'0 ((0'
Reviso: TERESITA AGUILAR GARCIA - Directora Juridica ‘ \(A&; ‘V\ ﬁ) E [/\\/ \q ('O\M

Proyects: | CLARA INES GARCIA BETANCUR- Direccion de Talento Humano CLACA Tped 6apolh B.| 00102019

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustados a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto.
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.




